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EINLEITUNG

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

wieder ist ein Jahr vorbei, das ein ereignisreiches fir die Fachklinik war. Nach
unserem Motto ,Bewahrtes bewahren und sich stetig weiterentwickeln®, haben sich
im letzten Jahr einige Veranderungen ergeben.

Im Februar 2009 hatten die Fachklinik, die Adaptionseinrichtung und die Fach-
ambulanzen in Aschaffenburg und Wiirzburg Audit durch den TUV Siid und sind
nunmehr zertifiziert nach ISO 9001:2000.

Hatten wir auch im Vorfeld einiges an zuséatzlicher Arbeit, sind wir stolz, dass die
Qualitat unseres Tuns bestatigt wurde.

Unsere Fachtagung im Juni war sehr gut besucht und gestaltete sich sehr leben-
dig, auch Dank unseres Referenten Herrn Wolfgang Schurtzmann und dem
spannenden Thema: Ldsungsorientierte Therapie bei ,hoffnungslosen” Fallen -
was ware wenn?

Eine weitere Fachtagung gestalteten wir im Juli fur die Koordinierungsstelle der
bayerischen Suchthilfe in Nurnberg zum Thema ,Sucht und Depression®, wo wir
auch unsere praktischen Erfahrungen in der Behandlung von Doppeldiagnosen
einflieBen lassen konnten. Depressive Menschen werden in der Fachklinik
vorrangig in einer spezialisierten Therapiegruppe behandelt, um Depressions-
bewaltigungskompetenzen gezielt zu férdern.

Im Therapiebereich haben wir unser Angebot in diesem Jahr dahingehend aus-
geweitet, dass wir zusatzlich eine spezifische Indikationsgruppe ,Mut und
Lebensfreude” anbieten. Ziel der Indikationsgruppe ist es zum einen auf
kognitiver Ebene ein besseres Verstandnis fur die inneren, unbewussten Ablaufe
depressiver und angstbehafteter Erlebnismuster zu bekommen, einhergehend mit
der Fragestellung, woflr diese Symptome in der Vergangenheit Sinn zu machen
schienen. Zum anderen bekommen die Patienten mittels hypnosystemischer
Interventionen konkrete Werkzeuge in die Hand, um sowohl prophylaktisch als
auch in Akutsituationen Handlungsspielraum zu erlangen. Durch hypno-
therapeutische Induktionen wird eine Umstrukturierung dysfunktionaler Erlebnis-,
Denk- und Verhaltensmuster intensiv angeregt und erlebbar gemacht.

Die Aschaffenburger Fachambulanz _ erhielt die Anerkennung der Deutschen
Rentenversicherung Bund, was uns erfreute. Nunmehr sind beide Fach-
ambulanzen von der Deutschen Rentenversicherung Bund anerkannt.

Fur ambulante Patienten der Fachambulanzen besteht seit diesem Jahr die
Maoglichkeit, an den Angehorigenseminaren der Fachklinik teilzunehmen.
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Unsere Adaptionseinrichtung und das Betreute Wohnen in_Aschaffenburg
sind_in_die Frohsinnstral3e _umgezogen, wo sich auch die Aschaffenburger
Fachambulanz befindet. Unsere Vernetzung hat sich hierdurch optimiert.

Bei unserem Betriebsausflug konnten alle Mitarbeiter der Fachklinik das Ergebnis
der monatelangen Renovierungs- und Umzugsarbeiten bewundern und die hellen
und freundlichen Raume besichtigen.

Auch 2009 war das Ehemaligentreffen am ersten Oktoberwochenende ein
Highlight - sowohl fiir Mitarbeiter als auch fur Patienten.

Auch personell gab es Veranderungen im Jahr 2009:

Im Bereich der Gruppenpsychotherapie kam als Psychologe Herr Dariusz Koster
dazu, der die Urlaubsvertretung der Bezugstherapeuten Gbernimmt und uns bei
Verstandigungsproblemen mit polnisch- oder russischsprachigen Patienten unter-
stutzt.

Frau Martina Wolf als Hauswirtschafterin tragt zur freundlichen und warmen
Atmosphare des Hauses durch ihre liebevollen Dekorationen bei.

Frau Britta Fassold als angehende Psychologin arbeitete sich rasch in die
Aufgaben der Wirzburger Fachambulanz ein.

Zahlreiche Praktikanten unterstitzten uns in den verschiedenen Arbeitsbereichen.

Unsere psychotherapeutische und medizinische Arbeit mit abh&angigkeitskranken
Menschen setzten wir in bewéhrter Qualitat fort.

Sehr erfreut hat uns auch das gute Abschneiden im Peer-Review-Verfahren , das
ebenfalls die Qualitat unserer Arbeit widerspiegelt.

Unsere Mitarbeiter besuchten zahlreiche Fort- und Weiterbildungen - vom Sucht-
krankenhelfer aus den Bereichen Kiiche und Hauswirtschaft Gber Fortbildungen in
den Bereichen Borderline und zum Thema Hygiene beim Krankenpflegepersonal
bis hin zu suchttherapeutischen, systematischen und traumatherapeutischen
Ausbildungen im Therapiebereich.

2009 war ein arbeitsreiches und gutes Jahr fur die Fachklinik - dank der grof3en
Einsatzbereitschaft und Initiative aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Auch unser
Ziel einer 100 %igen Belegung haben wir erreicht.

Wir danken auch allen Menschen, die in Beratungsstellen, Praxen, Kliniken,
Selbsthilfegruppen, Institutionen und Firmen erfolgreich und zum Wohl unserer
Patienten mit uns zusammengearbeitet haben.

Bereits heute méchten wir Sie auf unsere diesjahrige Fachtagung am 22.06.2010
aufmerksam machen.

Fur dieses Jahr haben wir uns etwas Besonderes Uberlegt. Wir wollen Sie zu
einem direkten Einblick in unsere Behandlungsangebote einladen - vom Seiden-
tuch in der Kreativtherapie tber Spald bei Bewegung in der Sporttherapie bis hin
zu Entspannungsibungen, Yoga, Suchtakupunktur und psychotherapeutischen
Methoden. Die Veranstaltung hat den Titel:

~suchttherapie konkret: Akupunktur, Psychodrama, Yo ga und viel mehr.”
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Unsere Seminartage: ,Sucht - (k)ein Problem am Arbeitsplat Z" bieten wir in
diesem Jahr zweimal an, und zwar am 21.04.2010 und am 13.10.2010.

Im Namen der Behandlungsteams der

Fachklinik Weibersbrunn
Adaptionseinrichtung ,Haus am Schneeberg” mit Betre utem Wohnen
Fachambulanzen in Aschaffenburg und Wirzburg

grufl3en Sie

%\%Q% M QNQ /&M @L\O( Q&-M@LQAJ
Gisela Blonk Dr. med. Georg Brormann Pia Reinhart
Klinikleiterin Leitender Arzt Leitende Therapeutin

Wegen der besseren Lesbarkeit, haben wir uns fur nur eine Anrede entschieden.
Diese beinhaltet selbstverstandlich die weibliche und méannliche Form.
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A. FACHKLINIK WEIBERSBRUNN

1. Hauptdiagnose

Manner Frauen Gesamt %
Alkoholabhangigkeit 195 41 | 236 | 99,16
andere psychotrope
Substanzenabhangigkeit 1 1 2 084
Gesamt 196 42 | 238 | 100,00

Anteil der behandelten Frauen

42 Patientinnen = 17,65 % aller behandelten Patienten

2. Art der Entlassungen

Manner Frauen Gesamt %

regular 151 30 181 | 76,05
disziplinarisch 3 0 3 1,26
vorzeitig auf arztliche 5 1 6 252
Veranlassung

vqrzeltlg”mlt grztllchem 12 2 14 588
Einverstandnis

vorzeltlg ohne_larztl'l- 13 7 20 8.41
ches Einverstandnis

Verlegung 12 2 14 5,88
| Gesamt 196 42 238 100,00

2.1 Sogenannte Abbruchquote

Anzahl aller disziplinarischen Entlassungen und aller durch Patienten abgebrochenen Be-
handlungen:

Manner Frauen Gesamt %

16 7 23 | 9,66
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3. Behandlungsdauer
Manner Frauen Gesamt %
bis 1 Monat 16 3 19 7,98
bis 2 Monate 29 8 37 15,55
bis 3 Monate 24 5 29 12,18
| bis 4 Monate | 86 15 101 | 42,44
bis 5 Monate 29 7 36 15,13
bis 6 Monate 12 4 16 6,72
[ Gesamt 196 42 238 100,00
4. Zuweisende Institutionen
Patienten %
gﬁ)éﬁ?ges:zﬁlrl\z;?ratungsstellen/ 155 65.13
et user 2
Gesundheitsamter 1 0,42
?ﬁéjgg:llﬁzﬁene Arzte/ 0 0.00
Justizbehdrden 7 2,94
Arbeitgeber/Schulen/Betriebe 3 1,26
Sonstige 11 4,62
[ Gesamt 238 100,00
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5. Katamnesen

Die Fachklinik Weibersbrunn nimmt seit vielen Jahren am wissenschaftlichen
Dokumentationsprogramm ,EBIS" teil. Ziel ist es, einen europaischen Standard
einzurichten, so dass landerubergreifend Vergleiche mdglich sind.

Im Folgenden werden die Ergebnisse der Einjahreskatamnese fur die im Vorjahr
(2008) durchgefuhrten Behandlungen vorgestellt. Im Rahmen dieser katam-
nestischen Untersuchung wurden insgesamt 229 Patienten von der Fachklinik
Weibersbrunn mit standardisierten Anschreiben aufgefordert, auf die Nach-
befragung zu antworten.

Von den 229 Katamnesefragebtgen wurden 67 beantwortet (29,26 %).

Ergebnis zur Frage: Alkoholkonsum

Von den nachbefragten 67 Patienten gaben 61,2 % an, im letzten Jahr keinen
Alkohol konsumiert zu haben, 6,0 % gaben an, mit unterschiedlichen Haufigkeiten
Alkohol konsumiert zu haben, (fast) taglich konsumierten 6,0 % Alkohol. 26,8 %
machten zu dieser Frage keine Angaben.

Ergebnis zur Frage: Erwerbssituation

Die Frage zur Arbeitssituation ergab bei den 67 nachbefragten Patienten folgende
Verteilung: 44,8 % hatten einen festen Arbeitsplatz und 12,0 % bezogen Rente
bzw. Pension. 28,4 % waren arbeitslos und 4,5 % waren Hausfrauen bzw. Haus-
manner. Zwei Patienten (3,0 %) befanden sich in einer beruflichen Rehabili-
tationsmalinahme und 7,3 % machten hierzu keine Angaben.

Ergebnis zur Frage: Verdnderungen physischer Gesund heit

44,8 % der nachbefragten Patienten gaben an, es gehe ihnen bedeutend besser
und 23,9 % gaben an, es gehe ihnen besser. Bei 13,4 % der nachbefragten
Patienten ergab sich im Lebensbereich Kérper/Gesundheit keine Veranderung.

Bei 14,9 % der nachbefragten Patienten ergab sich eine Verschlechterung des
korperlichen Befindens, 3,0 % machten hierzu keine Angaben.

Ergebnis zur Frage: Zufriedenheit mit seelischem Zu stand

Von den nachbefragten 67 Patienten waren 25,4 % sehr zufrieden und 49,2 %
zufrieden mit ihnrem seelischen Zustand. 17,9 % der Patienten gaben an, sie seien
unzufrieden mit ihrem seelischen Zustand. 7,5 % machten keine Angaben.

Ergebnis zur Frage: Zufriedenheit Partnerbeziehung

Von den nachbefragten 67 Patienten gaben 17,9 % an, dass sie sehr zufrieden mit
ihrer Partnerbeziehung seien und 35,8 % waren zufrieden.

Im mittleren Feld von weder zufrieden noch unzufrieden lagen 10,5 % der nach-
befragten Patienten.
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Nicht zufrieden mit ihrer Partnerbeziehung waren 14,9 %, wahrend 4,5 % der
Befragten diesbezuglich sehr unzufrieden waren. 10,4 % machten hierzu keine
Angaben. Fir 6,0 % traf diese Frage nicht zu.

Ergebnis zur Frage: Lebensbereiche Freizeitgestaltu ng

Auf die Frage nach der Freizeitgestaltung gaben 17,9 % der befragten Patienten
an, sie seien sehr zufrieden; 59,7 % sie seien zufrieden. 8,9 % der Patienten
waren eher unzufrieden und 6,0 % waren nicht zufrieden mit ihrer Freizeit-
gestaltung. 7,5 % machten hierzu keine Angaben.

6. Ruckfalle wahrend der stationaren Entwdhnungsbeh andlung

Im Jahr 2009 wurden 62 Rickfalle bekannt. Zwei Patientinnen und neun Patienten
wurden hiervon zweimal ruckfallig, drei Patienten dreimalig.

47 Ruckfalle ereigneten sich mit Alkohol (einer hiervon mit einem alkoholhaltigen
Medikament), sechs mit THC, zwei mit Heroin, zwei mit Baldrian, zwei mit
Amphetaminen (ein Patient, der hiermit rickfallig wurde, konsumierte zusatzlich
Alkohol und THC), einer mit Benzodiazepinen, einer mit Fliegenpilzen und einer
mit Schniffeln von Deospray.

Sechs Patienten reagierten mit Abbruch der TherapiemalRnahme auf ihren Rick-
fall. Zehn Patienten wurden entlassen (hierunter auch die Patienten, die zum
dritten Mal riickfallig waren, jedoch auch funf Patienten nach ihrem ersten Ruckfall,
aufgrund mangelnder Sinnhaftigkeit einer Rehabilitationsmallnahme zum
derzeitigen Zeitpunkt).

29 ruckfallige Patienten vermochten sich auf die Rickfallbehandlung geman
unseres Ruckfallkonzeptes einlassen.

Hinsichtlich der Geschlechterverteilung wurden 39 Patienten und sechs Patien-
tinnen rickfallig.

19 Patienten sprachen ihren Ruckfall selbst an, finf Rickfalle wurden von Mit-
patienten angesprochen, drei von Familienangehdrigen. Zwei Ruckfélle wurden
durch Beobachtungen von Mitarbeitern deutlich, einer durch die Mitteilung eines
Mitarbeiters der nachsten Tankstelle. Ein Ruckfall wurde durch einen Anruf der
Entgiftungsstation einer anderen Klinik offensichtlich. In 31 Fallen wurde der Ruck-
fall durch eine Atemluft- bzw. Urinkontrolle offenkundig.

13 Ruckfélle fanden in der Fachklinik statt, alle anderen wahrend des Ausgangs
bzw. der Erprobungstage.

Drei junge Patienten wurden gemeinsam ruckféllig. Ein gemeinsamer Rickfall fand
bei einer sich anbahnenden Beziehung statt. Ein weiteres Mal wurden zwei junge
Patienten gemeinsam ruckfallig.

Bei elf Patienten war eine interkurrente Entgiftungsbehandlung in einem Kranken-
haus notwendig.
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7. Angehorigenseminare und Angehorigenwoche

Einmal monatlich fand am Wochenende ein Angehdrigenseminar mit einem Zeit-
umfang von jeweils sechs Stunden statt, welches von einer erfahrenen Psycho-
therapeutin geleitet wurde.

Hieran nahmen insgesamt 47 Patienten mit ihren Angehdrigen - meist Partnern,
jedoch auch (erwachsenen) Kindern, Eltern und Geschwistern - teil.

Zusatzlich stellte sich, nach Beendigung des Angehdrigenseminars, eine Selbst-
hilfegruppe fur Angehorige vor.

Des Weiteren wurden zahlreiche Paar- und Familiengesprache durchgefihrt.

Einige Patienten nutzten unser spezielles Angebot der Angehérigenwoche, bei der
Angehdrige eine Woche in der Fachklinik am Therapieprogramm teilnahmen.

8. Patientenbefragunqg | wahrend der Behandlung

Erhebung Uber die Zufriedenheit der Patienten:

Die ,Kundenzufriedenheit” ist ein seit vielen Jahren diskutierter Faktor im Bereich
des Qualitatsmanagements. Bekanntermalen unterliegt die Zufriedenheit von
psychosomatischen Patienten sowie von Suchtkranken unterschiedlichen
Einflissen. Da das Weglassen des Suchtmittels mit Stimmungsschwankungen,
Unruhe und Unzufriedenheit verbunden sein kann, ist eine hohe Zufriedenheit zum
Zeitpunkt einer stationaren Entwohnungsbehandlung nicht erreichbar. Trotzdem
haben wir uns entschlossen, weiterhin diesen Fragebogen zur Zufriedenheit
wahrend der Behandlung einzusetzen.

Dieser Fragebogen wurde von uns zum Ende eines jeden Quartals an alle
Patienten der Fachklinik Weibersbrunn ausgegeben. Die Ricklaufquote der
ausgegebenen Fragebdgen betrug 98,08 %.

In unserem Fragebogen bitten wir alle Patienten folgende Bereiche der Behand-
lung nach dem Schulnotensystem zu bewerten:
- Gruppentherapie

- Einzeltherapie

- Arztliche Versorgung

- Krankenpflege

- Arbeitstherapie

- Indikationsgruppen

- Beschaftigungstherapie

- Sporttherapie

- Sozialdienst
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- Komfort der Unterbringung

- Mahlzeiten

- Zwischenmenschliche Atmosphare

- Freizeitangebote

Die Ergebnisse ermitteln wir anhand der Ha&ufigkeitsverteilung der Noten. Im

Folgenden werden die Ausziige der Erhebung der statistisch ermittelten Durch-
schnittswerte fur alle Quartale des Vorjahres errechnet und dargestellt:

1. Therapeutisches Angebot

a) Gruppentherapie

75,40 % aller Patienten bewerteten dieses Behandlungsangebot im Jahr 2009 mit
den Noten ,sehr gut* und ,gut”.

b) Einzeltherapie

77,83 % aller Patienten bewerteten auch die Einzeltherapie mit den Noten ,sehr
gut” und ,gut”.

c) Arztliche Versorgung

56,09 % aller Patienten bewerteten die arztliche Versorgung mit den Noten ,sehr
gut” und ,gut”.

d) Krankenpflege

62,32 % aller Patienten bewerteten die Krankenpflege mit den Noten ,sehr gut*
und ,gut”.

e) Arbeitstherapie

58,30 % aller Patienten bewerteten die Arbeitstherapie mit den Noten ,sehr gut®
und ,gut”.

f) Indikationsgruppen

65,50 % aller Patienten bewerteten die Indikationsgruppen mit den Noten ,sehr
gut” und ,gut”.

g) Beschaftigungstherapie

56,66 % aller Patienten bewerteten die Beschaftigungstherapie mit den Noten
»Sehr gut* und ,gut”.
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h) Sporttherapie

60,19 % aller Patienten bewerteten die Sporttherapie mit den Noten ,sehr gut* und
~gut®.

i) Sozialdienst

61,80 % aller Patienten bewerteten den Sozialdienst mit den Noten ,sehr gut‘ und
~gut®.

2. Komfort der Unterbrinqung

46,58 % aller Patienten bewerteten auch die Unterbringung mit den Noten ,sehr
gut” und ,gut”.

3. Mahlzeiten

Auch die Mahlzeiten wurden von den Patienten benotet. Die Bewertungen mit den
Noten ,sehr gut“ und ,gut* lagen bei 51,78 %.

4. Zwischenmenschliche Atmosphére

Die zwischenmenschliche Atmosphare in der Fachklinik Weibersbrunn wurde von
72,20 % der Patienten mit den Noten ,sehr gut* und ,gut” bewertet.

5. Freizeitangebote

Das Freizeitangebot wurde von 39,62 % der Patienten mit den Noten ,sehr gut® bis
»gut* bewertet.

Die Patienten werden zu kreativen und sportlichen Betatigungen in ihrer Freizeit
angehalten.

Unser Freizeitangebot haben wir dahingehend erweitert, dass Betatigung in den
Raumen der Beschéftigungstherapie nachmittags und abends wahrend der
ganzen Woche maoglich ist.

Wochentlich finden organisierte Schwimmbadbesuche statt.

Durchgangig wird ein PC-Kurs fur Anfanger durchgefuhrt.

An Sonn- und Feiertagen wird eine therapeutisch geleitete Gruppe angeboten.
Samstags besteht die Mdglichkeit, an Fahrten nach Aschaffenburg mit dem klinik-
eigenen Bus teilzunehmen.

Patienten kdnnen zudem am Wochenende, nach vierwéchigem Aufenthalt in der
Fachklinik, mit inrem eigenen Auto die Umgebung erkunden.

Wir unterstitzen Freizeitaktivitaten, Gruppenaktivitaten und bieten z. B. auch
subventionierte Besuche ins Heimatmuseum in Weibersbrunn an. Auf Antrag kann
hierfur ein Klinikfahrzeug ausgeliehen werden.

.Mir ist so langweilig® wird auch durchgangig, suchttherapeutisch unter dem
Gesichtspunkt: ,Ich kann nichts mit mir anfangen - was konnte/kann ich mit mir
anfangen?“ thematisiert und reflektiert. Jeder Suchtmittelkranke gewinnt eines
dazu: suchtmittelfreie Zeit, die befriedigend, genussvoll und sinngebend gestaltet
werden will.

Wochentlich erfolgen von der Klinik organisierte Fahrten zu Selbsthilfegruppen in
der Umgebung.
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RegelméaRig informieren verschiedene Selbsthilfegruppen abends interessierte
Patienten in der Klinik.
Vertreter der evangelischen und katholischen Kirche bieten einmal monatlich ein
religioses Angebot an.

Zur Deutung dieser Ergebnisse:

Insgesamt zeigt sich, dass in der Fachklinik Weibersbrunn das Niveau hoch ist.
Die Ergebnisse der Befragung wurden der Patientenschaft vorgestellt und
erlautert, nachdem diese in unserem Gesamtteam diskutiert worden waren.
Weiterhin erhalten alle Patienten einen Fragebogen mit zwdlf Fragen, die sich auf
die in unserem Hause durchgefiihrte Therapie beziehen.

Die Auswertung der Fragebdgen zum Zeitpunkt der Entlassung finden Sie in
diesem Jahresbericht auf den folgenden Seiten.

9. Patientenbefragung |l am Ende der Behandlung

Gegen Ende der Rehabilitationsbehandlung erfassen wir in einem standardisierten
Fragebogen erneut u. a. die Zufriedenheit aller behandelten Patienten. In diesem
umfangreichen Fragebogen wird bei Entlassung danach gefragt, wie hoch die
Betroffenen selbst ihre Fahigkeit zur Abstinenz einschatzen und wie sie glauben,
dass das therapeutische Team die Abstinenzfahigkeit der Betroffenen beurteilt.
Weitere Fragen beziehen sich auf den Zeitpunkt der meisten Erfolge wahrend der
Behandlung und auf die Zeit der groften Schwierigkeiten. Auch nach einer
subjektiven Einschatzung der Hausordnung wird gefragt.

Im Folgenden sehen Sie graphische Darstellungen Uber die Auswertung von
insgesamt 110 Fragebdgen (n=110).

Dargestellt werden sieben von insgesamt zwolf Fragen.
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A) Dauerhafte Abstinenz ist nach allgemeiner Meinung eine Sache des/der
Arbeitsplatzes, Denkens, Familie, Fuhlens, Korpers, Verhaltens, Willens?

90

70 —
60 —
50 —
40 —
30 —
20 —

Anzahl der Patienten

0 ‘

Arbeitsplatz Denken Familie Fuhlen Kdrper Verhalten Willen

Antwortvorgaben

Interpretation:

Bei dieser Frage waren Mehrfach-Antworten maoglich.

82 Patienten gaben an, dass die Abstinenz durch entsprechende Willenskraft
dauerhaft aufrecht zu erhalten ist.

64 Patienten finden, dass die gedankliche Haltung eine gro3e Rolle spielt.
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B) In welchem Zeitraum hatten Sie die gro3ten Schwierigkeiten?

40

35 A

30

25

20

15

10
57 I .

1. Tag 1. Woche 1. Monat 2. Monat 3. Monat 4. Monat 5./6. Monat letzte Tage
Anwortvorgaben

Anzahl der Patienten

Interpretation:

36 Patienten hatten in der 1. Woche und 35 Patienten im 1. Monat die grof3ten
Schwierigkeiten.
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C) In welchem Zeitraum des Klinikaufenthaltes haben Sie fir ein suchtmittelfreies
Leben die grof3ten Fortschritte gemacht?

50
45
40
35
30
25
20
15
10

Anzahl der Patienten

1 [

1.Tag 1. Woche 1. Monat 2. Monat 3. Monat 4. Monat 5./6. Monat letzte Tage
Antwortvorgaben

Interpretation:

Zwischen dem 1. und 3. Monat haben 107 Patienten die gréf3ten Fortschritte
gemacht.
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D) Manche behaupten, dass Leute, die alkoholabhangig sind, lebenslang nicht
mehr Alkohol trinken dirfen. Stimmt das Ihrer Meinung nach?

100
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60 -
50 ~
40 -
30 -
20 -
10 -

Anzahl der Patienten

D —

Ja Nein
Antwortvorgaben

Interpretation:

94 Patienten bejahten diese Meinung.
16 Patienten verneinten sie.
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E) Welche Aussage zu den hier durchgefiihrten Kontrollen trifft am ehesten zu?
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30

Anzahl der Patienten

20
10

0

fehl am Platze strenger 2u streng wesentlich strenger angemessen

Antwortvorgaben

Interpretation:

80 Patienten (n=110) hielten die hier durchgefiihrten Kontrollen fliir angemessen.
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F) Welche Therapiebereiche der Klinik haben IThnen am besten geholfen?
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Antwortvorgaben
Interpretation:

Fur 81 Patienten (n=110) war die Gruppenpsychotherapie besonders hilfreich.
73 Patienten (n=110) benannten die Einzeltherapie als besonders hilfreich.
Bei dieser Frage waren Mehrfach-Antworten méglich.
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G) Welche Veranderungen wahrend der Therapie waren fir Sie besonders
wichtig?
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Interpretation:

Veranderungen im Bereich des kérperlichen Befindens und des Willens,
besonders im Denken, waren wahrend der Therapie sehr wichtig.
Bei dieser Frage waren Mehrfach-Antworten maéglich.
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10. Veranstaltungen

10.1 Auffrischungsseminar

Das diesjahrige Auffrischungsseminar besuchten 19 Teilnehmer - hiervon drei
Angehdorige (Partnerinnen). Nach einer ausgiebigen Befindlichkeitsrunde - i. S. der
Achtsamkeit und Selbstreflexion - wurde Wert auf das Mitteilen und Ausdricken
derzeitiger personlicher Belastungen und Ressourcen bzw. Kraftquellen gelegt.
Auf die Ruckfalligkeit von drei Teilnehmern wurde detailliert eingegangen. Neben
der beginnenden Aufarbeitung wurde ihnen eine erneute Entwéhnungsbehandlung
nahegelegt.

Schwierigkeiten in partnerschaftlichen Beziehungen stellten einen weiteren
Schwerpunkt dar.

Ein achtsamer und liebevoller Umgang mit sich selbst wurde auch durch die Arbeit
mit dem inneren Kind, u. a. mittels einer entsprechenden Phantasiereise, betont.
Das Thema ,Personliche Lebensziele® rundete die Veranstaltung ab.

Die Teilnehmer fuhrten einen regen und offenen Gedanken- und Erfahrungs-
austausch und schéatzten die warme Atmosphare. Viele setzten den Austausch
untereinander noch am Samstagabend, nach Beendigung des ersten Seminar-
tages, fort.

Nicht nur in den Ruckmeldebdgen der anonymen Zufriedenheitsbefragung des
Seminars auf3erten sich die Teilnehmer einhellig sehr positiv.

10.2 Ehemaligentreffen

Traditionell fand am ersten Oktoberwochenende wieder das alljahrliche
Ehemaligentreffen in der Turnhalle in Weibersbrunn statt. Sehr viele ehemalige
Patienten kamen zu Besuch.

Nach einer kurzen Begrif3ung durch die Klinikleitung ergab sich ein reger und
frohlicher Austausch beim gemutlichen Kaffeetrinken.

Ehrungen aller Patienten erfolgten auf der Buhne, nach dem Jahr ihres Aufent-
haltes in der Fachklinik gestaffelt. So ergab sich auch ein guter optischer Uberblick
Uber 31 Jahre Fachklinik Weibersbrunn.

Drei offene Gruppen in der Klinik schlossen sich an, die sehr gut besucht waren.
Wie jedes Jahr lud auch der von Selbsthilfegruppen gestaltete Informationstisch
wieder zu einem Austausch ein.

Nach dem gemeinsamen Abendessen, gestaltet vom Kichenteam, stiel3 das
Abendprogramm auf grofRen Beifall: Frau Basser fuhrte mit Mitarbeitern und
derzeitigen Patienten ein ,Theaterstiick” mit Tanzeinlagen zum Thema Sucht und
Therapie vor. Mit geselligem Tanz und Livemusik klang der Abend aus.

Am Sonntag gab es eine weitere offene Gruppe, die ebenfalls sehr gut besucht
war.

Abschlie3end erfolgte ein gemeinsames Mittagessen in der Fachklinik Weibers-
brunn, das sich bis zum Nachmittagskaffee hinzog, da es immer noch Neues
auszutauschen und zu erzahlen gab.

Alle Anwesenden waren sich einig: Wir freuen uns auf ein Wiedersehen im
nachsten Jahr!
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10.3 Fachtagung am 23.06.2009

Uber 100 Gaste erschienen zur Fachtagung mit dem Titel: Losungsorientierte
Therapie bei ,hoffnungslosen” Fallen - Was ware wenn?

Herr Wolfgang Schurtzmann, den wir als Referenten gewinnen konnten,
veranschaulichte in seiner lebendigen Gestaltung des Tages, dass er nicht nur
viele Jahre im Bereich der Weiterbildung tatig ist, sondern auch Uber langjéhrige
therapeutische Erfahrung als Mitarbeiter der Abhangigenambulanz der
Medizinischen Hochschule Hannover verfigt.

Die gelungene Mischung aus Theorie, der losungsorientierten Therapie und
Praxis, anhand von Beispielen und Ubungen - bis hin zu einer Ubung mit
derzeitigen Patienten der Fachklinik in Kleingruppen - stie3 bei Géasten und
Mitarbeitern auf sehr positive Resonanz.

Zwischen den beiden Blocken: Wie aus einem normalen Klienten ein hoffnungs-
loser Fall wird - Verantwortung von Institution und Behandler und ,Wie wieder
Hoffnung entsteht”. Es wurden I6sungsorientierte Strategien, um eigenes Denken
und Handeln zu verandern, vorgestellt.

Die Kaffeepausen und ein gemeinsames Mittagessen luden zu einem regen
Austausch ein.

Erfreut waren wir Uber die vielen positiven Riickmeldungen unserer Besucher.

10.4 Seminartag ,Sucht - (k)ein Problem am Arbeitsp  latz*

Insbesondere fir Betriebe aus der Region hielten wir - mittlerweile schon
traditionell - zwei Seminartage zum Thema ,Sucht - (k)ein Problem am Arbeits-
platz” ab.

Neben grundlegenden Informationen zur Entstehung und Aufrechterhaltung von
Abhangigkeitserkrankungen, zur Thematik ,Sucht am Arbeitsplatz®, wurden Grund-
lagen motivierender Gesprachsfuhrung vermittelt. Behandlungsmaoglichkeiten
wurden aufgezeigt.

Nach einem gemeinsamen Mittagessen und einer Klinikbesichtigung informierten
Herr Silberhorn und Frau Krug von der Berufsgenossenschaft Metall Nord Sud
Uber rechtliche Aspekte von Sucht am Arbeitsplatz.

Ein Erfahrungsaustausch mit Patienten und Therapeuten rundete die
Veranstaltung ab, die von den Teilnehmern sehr positiv bewertet wurde.

10.5 Seminar fur Mitglieder der Berufsgenossenschaf t

In Zusammenarbeit mit Mitarbeitern von der Berufsgenossenschaft Metall Nord
Sud fanden mehrere halbtagige Veranstaltungen in unserer Fachklinik statt.

Die Teilnehmer an einer mehrtagigen Fortbildung zum Thema ,Sucht am Arbeits-
platz® im Seminarzentrum der Berufsgenossenschaft in Lengfeld zeigten sich
insbesondere an Fragen zur motivierenden Gesprachsfihrung und auch am Erfah-
rungsaustausch mit Patienten interessiert. Zudem informierten sie sich Uber
Entstehung und Behandlungsmaglichkeiten von Abhangigkeitserkrankungen.

Die abschlieRenden Riuckmeldungen waren durchweg sehr positiv.
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10.6 Grillfest fur die Burger von Weibersbrunn

Dieses fand am 17.07.2009 statt. Herr Pfarrer Schirmann und Herr Diakon Gentil
hielten einen 6kumenischen Gottesdienst im Garten der Fachklinik. Alle Patienten
waren anwesend, ebenso wie Mitarbeiter und etwa 25 Gaste aus der Gemeinde
Weibersbrunn.

Bei gutem Wetter lieRen wir uns alle anschlielend die Grillkdstlichkeiten des
Kichenteams schmecken, ebenso die leckeren Salate. Bei dem geselligen
Beisammensein fand ein reger Austausch statt.

Die Veranstaltung fand bei allen Teilnehmern groRen Anklang, so dass wir diese in
diesem

10.7 Ein Abend fur die Burger von Weibersbrunn

Im Dezember veranstalteten wir einen Abend fir die Bevoélkerung von Weibers-
brunn.

Zu Beginn hielt Herr Dr. med. Brormann einen Vortrag zum Thema Selbst-
heilungskrafte des Korpers bei suchtkranken Menschen mit dem Titel ,Kaputt ist
kaputt? Oder alles wird gut?“. Im Anschluss beantwortete er Fragen der zahl-
reichen Teilnehmer. Danach waren die Besucher zu einem Menl, zubereitet von
unserem Kiichenchef Herrn Hinz mit seinem Team, eingeladen.

Den Abschluss bildeten Fihrungen durch unser Haus und Gelande fir Besucher,
die unsere Klinik noch nicht kannten.

Der Abend stiel3 auf positives Echo.

Intensiviert wurde an diesem Abend der Kontakt zum Heimatmuseum in Weibers-
brunn, in welchem seitdem regelmafige Fuhrungen fir Patienten unserer Klinik
stattfinden.

10.8 Weitere Veranstaltungen

Mehrere halbtagige Informationsveranstaltungen zum Thema ,Entwicklung von
Suchterkrankungen und Behandlungsmdéglichkeiten” fanden in der Fachklinik statt.
Es besuchten uns die verschiedensten Institutionen. Auch die Mitarbeiter der
Fachklinik hielten Informationsveranstaltungen in verschiedenen Einrichtungen
zum Thema: ,Entwicklung von Suchtmittelerkrankungen und Ausstiegsmdglich-
keiten aus der Sucht* ab. Sehr erfreut waren wir Uber die Ubereinstimmende
positive Resonanz.

Schlief3lich sind auch die vielen Besuche von Mitarbeitern von Suchtberatungs-
stellen, von Arzten, von betrieblichen Suchtkrankenhelfern, Berufsforderungs-
zentren, Schulen und anderen Institutionen zu erwéhnen, tGber die wir uns sehr
freuten.
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B. ADAPTIONSEINRICHTUNG
,2HAUS AM SCHNEEBERG"
MIT BETREUTEM WOHNEN

l. HAUS AM SCHNEEBERG ASCHAFFENBURG

1. Anzahl der Behandlungen und Geschlechterverteilu ng

Im Jahr 2009 wurden in der Adaptionseinrichtung insgesamt 33 Patienten behan-
delt, darunter waren drei Frauen.

Es fanden 29 abgeschlossene Behandlungen statt. Vier der in 2009 begonnenen
Malnahmen werden im Jahr 2010 abgeschlossen.

Von insgesamt 33 Behandlungen wurden sieben im Jahr 2008 begonnen und im
Jahr 2009 abgeschlossen.

Acht Patienten wurden wahrend der AdaptionsmalRnahme fir kurze Zeit in die
stationére Entgiftung verlegt.

Ein Patient wurde zeitweise zur medizinischen Behandlung in eine externe Einrich-
tung verlegt.

2. Art der Entlassungen

Von 29 in 2009 abgeschlossenen AdaptionsmalRhahmen beendeten 23 Patienten
die Behandlung regular, funf Patienten wurden vorzeitig aus disziplinarischen
Grinden entlassen, ein Patient brach die Behandlung vorzeitig ab.

Entlassungen %
regular 23 79,31
disziplinarisch 5 17,24
Abbruch 1 3,45
[ Gesamt 29 100,00

3. Wohnsituation bei Entlassung

Elf Patienten (37,93 %) fanden eine Wohnung im neuen Lebensumfeld, elf Patien-
ten (37,93 %) wechselten in die Betreute Wohngemeinschaft. Sieben Patienten
(24,14 %) kehrten wieder in ihr altes Lebensumfeld/in die bestehende Wohnung
zurlck. Kein Patient war bei seiner Entlassung wohnungslos. Kein Patient wurde in
eine soziotherapeutische Einrichtung entlassen.
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4. Erwerbstatigkeit bei Entlassung

Funf Patienten (17,24 %) nahmen bei Entlassung ein festes Arbeitsverhaltnis auf,
zwei Patienten (6,90 %) begannen mit einer ArbeitsmaRnahme/Bildungs-
malnahme/Schule Uber die ARGE, bei einem Patienten (3,45 %) ist eine beruf-
liche Reha eingeleitet worden und 21 Patienten (72,41 %) waren bei Entlassung
oder Abbruch arbeitslos.

Bei Betrachtung der ,regular entlassenen Patienten (n=23) ergibt sich folgendes
Bild:

Patienten %
reguldr entlassen 23 100,00
davon beruflich integriert 5 21,74
davon arbeitslos/ 15 65.21

arbeitssuchend

davon ArbeitsmalRnahme/
Bildungsmal3hahme/Schule 2 8,70
uber die ARGE

davon Rente auf Zeit 0 0,00
davon arbeitsunféhig 0 0,00

dgvon perufllche Reha 1 435
eingeleitet

Die Leistungstrager fir die durchgefihrten MalRnahmen waren die Deutsche
Rentenversicherung Bund, Deutsche Rentenversicherung Nordbayern, Deutsche
Rentenversicherung Bayern-Sud, Deutsche Rentenversicherung Hessen,
Deutsche Rentenversicherung Mitteldeutschland, Knappschaft-Bahn-See und
LWL-Malregelvollzugsklinik Schloss Haldem.

Il. BETREUTE WOHNGEMEINSCHAFT (BWG)

Im Jahr 2009 wurden im Rahmen des Betreuten Wohnens, Betreute Wohn-
gemeinschaft, Stadelmannstralle 26 in 63739 Aschaffenburg (ab 01.03.2009
FrohsinnstraRe 10 in 63739 Aschaffenburg) elf Behandlungen durchgefihrt.

Neun Behandlungen wurden in 2009 abgeschlossen und regulér beendet
(81,82 %). Ein Bewohner (9,09 %) wurde in 2009 aus dem Betreuten Wohnen
disziplinarisch entlassen aufgrund von Ruckféllen mit Alkohol. Eine Behandlung
(9,09 %) wurde in 2009 begonnen und wird 2010 abgeschlossen. Kein Bewohner
wurde in eine stationare Entgiftung verlegt.
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1. Wohnsituation bei Entlassung

Zehn Bewohner (90,91 %) hatten bei Entlassung einen festen Wohnsitz. Ein
Bewohner (9,09 %) wurde disziplinarisch entlassen - ohne festen Wohnsitz.

2. Arbeitsaufnahme wahrend der Betreuung

Ein Bewohner (9,09 %) nahm ein festes Arbeitsverhaltnis auf und drei Bewohner
(27,27 %) hatten zu Beginn der Betreuung bereits ein festes Arbeitsverhaltnis oder
befanden sich in einer Arbeitsmalinahme/BildungsmalRhahme/Schule Uber die
ARGE. Sechs Bewohner (54,55 %) waren bei Entlassung noch arbeitslos und
einer (9,09 %) wurde zur medizinischen Behandlung in eine externe Einrichtung
verlegt. Kein Bewohner erhielt Rente auf Zeit.

Die Leistungstrager der Mal3Bnhahmen ,Betreutes Wohnen* waren die Deutsche
Rentenversicherung Nordbayern, Deutsche Rentenversicherung Bayern-Sud,
Deutsche Rentenversicherung Hessen und Deutsche Rentenversicherung
Mitteldeutschland.

lIl. BETREUTES EINZELWOHNEN

Im Jahr 2009 wurde eine MalRnahme Betreutes Einzelwohnen durchgefihrt.
Wahrend der Betreuung fand keine Arbeitsaufnahme statt.
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C. AMBULANTE REHABILITATION

. ASCHAFFENBURGER FACHAMBULANZ

Entsprechend der Empfehlungsvereinbarung ,Ambulante Rehabilitation Sucht"
vom VDR fuhren wir alternativ zu einer stationdren Entwohnung qualifizierte
ambulante Behandlungen unter der Leitung einer Dipl.-Psychologin durch.
Weiterhin wird eine ambulante Nachsorgebehandlung nach abgeschlossener
stationérer Entwdhnungsbehandlung angeboten, mit dem Ziel der Ruckfall-
prophylaxe sowie der Festigung der Rehabilitationsziele.

Das Behandlungskonzept ,Kombinationstherapie* wurde in diesem Jahr von funf
Patienten genutzt, davon befinden sich aktuell vier Patienten im ambulanten
Behandlungsabschnitt der Kombinationstherapie in der Fachambulanz und ein
Patient im stationaren Behandlungsabschnitt in der Fachklinik Weibersbrunn.

Alle Patienten nehmen nach Mdglichkeit und Absprache einmal pro Woche an der
therapeutisch geleiteten Gruppensitzung teil. Weiterhin finden flankierend
Einzeltherapiegesprache statt.

Angehdorige werden in Form von Paar- bzw. Familiengesprachen miteinbezogen.

Im Jahr 2009 fuhrten wir insgesamt 34 ambulante Behandlungen durch. Es fanden
16 ambulante EntwOhnungstherapien statt. Fiur 13 Patienten der ambulanten
Entwdhnungstherapie erstellten wir die Kostenlbernahme bei den Leistungs-
tragern selbst. Fur drei weitere EntwOhnungstherapien wurden die Antrdge von
anderen Einrichtungen gestellt, wobei bei einer Patientin eine Umwandlung einer
beantragten stationaren Therapie in eine ambulante Reha erfolgte. Fur die vier
Patienten des ambulanten Abschnittes der ,Kombinationstherapie* wurden die
Antrage der Kostenubernahme bei den Leistungstragern komplett selbst erstellt.
14 Patienten nahmen das Angebot der Nachsorgebehandlung nach abge-
schlossener stationarer Entwéhnungsbehandlung in Anspruch.

Es fanden Informationsgesprache mit den Betroffenen statt. Fur 27 Patienten
leiteten wir eine stationdre Malinahme bei den entsprechenden Leistungstragern
ein, 18 Personen davon konnten wir direkt in die Fachklinik Weibersbrunn
vermitteln, bei zwei weiteren Patienten steht bei vorhandener Kostenzusage der
Therapiebeginn noch aus. Bei einem Patienten ist die stationare Entw6hnungs-
behandlung beantragt, jedoch noch keine Kostenzusage erfolgt. Zwei Patienten
haben die beantragte und bewilligte Therapie nicht angetreten. Fir einen
Patienten wurde die stationdre MalRnahme bewilligt, jedoch fir eine andere als die
vorgeschlagene Klinik. Bei drei Patienten wurde die beantragte Therapie vom
Leistungstrager abgelehnt, es wurde in allen drei Fallen Widerspruch eingereicht,
der bei zwei Patienten wiederum abgelehnt wurde, bei einem Patienten steht die
Entscheidung noch aus.
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Des Weiteren bieten wir zweimal pro Monat bei Bedarf fur interessierte Personen
eine Informationsgruppe an. Daneben finden nach Absprache Einzelberatungen
statt.

Zu erwahnen sei an dieser Stelle auch neben den Informationsgespréachen die
Vielzahl von Telefonauskinften und Kurzgesprachen mit Betroffenen und Bezugs-
personen sowie Fachleuten.

Durch die Rufumleitung in die Fachklinik Weibersbrunn, die wir bereits ab Frihjahr
2008 schalteten, ist das Telefon der Fachambulanz taglich zu den ublichen
Geschaftszeiten besetzt, so dass wir jetzt eine kontinuierliche personliche Erreich-
barkeit gewahrleisten kénnen.

Im Rahmen der Gremienarbeit nahm die Mitarbeiterin der Fachambulanz
regelmaRig an den Treffen der Arbeitsgemeinschaft ,Rehabilitation fir Sucht-
kranke* teil.

Gemeinsam mit der Fachklinik Weibersbrunn wurden wir im Frihjahr 2009
zertifiziert (Qualitatssicherung nach ISO 9001:2000).

Offnungszeiten:

Offene Sprechstunde und Information:
Dienstag von 15.00 bis 18.00 Uhr
Donnerstag von 9.00 bis 11.00 Uhr
und nach telefonischer Vereinbarung

Gruppentherapie:
Dienstag von 18.15 bis 20.00 Uhr

Einzeltherapie:
nach Vereinbarung

Telefonzeiten:
Dienstag von 15.00 bis 18.00 Uhr
Donnerstag von 9.00 bis 11.00 Uhr
ansonsten steht jederzeit ein Anrufbeantworter zur Verfiigung
oder die Rufumleitung nach Weibersbrunn ist geschaltet.
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Il. WURZBURGER FACHAMBULANZ

Entsprechend der Empfehlungsvereinbarung ,Ambulante Rehabilitation Sucht” des
VDR flhrt die Wirzburger Fachambulanz alternativ zu stationaren Entwdéhnungs-
behandlungen qualifizierte ambulante Suchtentwéhnungsbehandlungen unter der
Leitung einer Dipl.-Psychologin (Psychologische Psychotherapeutin) durch. Seit
dem Jahreswechsel 2007/2008 obliegt die 